Vordsusteemade digitooriist

UKP fondide vorddiguslikkuse
kompetentsikeskus, MKM

Kertu Poial



Vordsusteemad
kui horisontaalsed

0Bhimétted

Kodikide eurotoetustest rahastatavate tegevuste kavandamisel ja rakendamisel
tuleb:

+ arvestada ja edendada meeste ja naiste vorddiguslikkust;

o,

%+ valtida diskrimineerimist soo, rassi voi etnilise paritolu, usutunnistuse voi
veendumuse, puude, vanuse vOi seksuaalse sattumuse pdhjal;

¢ tagada tegevustele ja/voi projekti tulemustele erivajadustega inimeste ligipaas.

TAT KK nimetatud aluspdhimotete hoidmist ja sihi saavutamist soolist
vordoiguslikkust, vordseid voimalusi ja ligipaasetavust toetaval moel hinnatakse
jargmiste strateegia ,,Eesti 2035” tegevuskava naitajatega:

+» Soolise vordoiguslikkuse indeks;
+* Hoolivuse ja koostoomeelsuse moodik;

+ Ligipaasetavuse niitaja.



Vordsed

voimalused

Vordsete voimaluste loomise maistet tolgendatakse sageli Uhesuguse
kohtlemisena, kuid kuna inimeste lahtepunktid ja voimalused on
erinevad, ei taga objektiivselt Uhesuguste tingimuste loomine tingimata
vordsust.

Naiteks on puuetega inimestel kull seaduse jargi vordne 0Oigus
uhiskonna elus osaleda, kuid kui Uhiskond ei ole ligipaasetav, puudub
puuetega inimestel voimalus seda 0igust kasutada.

Voimaluste vordsuse kui horisontaalse pohimottega
arvestamine tahendab seda, et tegevuste planeerimisel tuleb
analuusida, kas plaanitud meetmed ja tegevused on
kattesaadavad, kasulikud, mugavad ja turvalised koigile sihtriihma
kuulujatele.



Sooline vordsus on Uhtaegu nii eesmark, mille poole puuelda kui ka pdhimadte,
mida jargida.

* Sooline vordsus eesmargina tahistab pulet kaotada Ghiskonnas sooline
ebavordsus ja soopohine diskrimineerimine.

S O O l I n e * Sooline vordsus (ka sooline vordodiguslikkus) tahendab, et naistele ja
meestele on tagatud vordsed digused, kohustused, reaalsed
voimalused ja vastutus koigis uhiskonnaelu valdkondades. Nii naiste kui
~ d meeste toid, purgimusi, soove ja vajadusi peab vaartustama vordselt, st
VO r S u S et inimese sugu ei tohi piirata tema vdéimalusi kujundada oma elu ning

raakida kaasa teda umbritseva Uhiskonna asjades.

* Soolise ebavdrdsuse pohjused on tihti struktuursed ja selle muutmine
eeldab tihti suuremaid muutuseid uhiskonnas - eelarvamustest,
soorolli ootustest, stereotulpidest loobumist. Sooline vérdsus on
inimese pohidigus.

* Sooline vordsus péhimoéttena tahendab seda, et kedagi ei tohi kohelda
ebavordselt tema soo tottu. Selleks, et soolise vordsuse pdhimotet
jargida ning eesmargi poole lilkuda, tuleb kdigis otsustes, plaanides ja
tegevustes votta arvesse naiste ja meeste olukorda, vajadusi ja huve,
valtida ebavordsuse suvendamist ja putelda soolise vordsuse

suurendamise poole. ;




Soolise vordsuse vastand on sooline ebavordsus, mitte sooline erinevus. See
tdhendab, et eesmark pole muuta mehed ja naised samasuguseks, vaid
tunnustada koigi erinevusi ja erinevaid kogemusi ning pakkuda inimestele
soltumata nende soost uhiskondlikke huvesid, eeldades ka vordset kohustuste
taitmist. Naiste ja meeste uhiskondlik roll voiks olla sarnasem kui see hetkel on.

[
SO O ll n e Soolise vordsuse edendamise eesmark ei ole naiste ja meeste arvuline vordsus.
Eesmark on soodustada mélema soo vordsemat osalemist erinevates t06- ja

~ uhiskonnaelu valdkondades, eemaldada tokkeid ning vahendada segregatsiooni,
VO rd SUs sh soostereotipide ja valjakujunenud soorollide mju tiksikinimeste elule ja
valikutele.




Ligip

aasetavus

Ligipaasetavus laiemalt tahendab koigi kaasatust elu- ja
infokeskkonda: koigile inimestele olenemata nende vanusest,
tervislikust seisundist voi erivajadusest on tagatud vordsed voimalused
uhiskonnaelust osa votta.

¢ Erivajadustega ehk puudega inimesed on - liikumis- ja liitpuudega,
pimedad ja vaegnagijad, kurdid ja vaegkuuljad, vaimupuude ja
psuuhikahairega inimesed.

¢ Suurel osal inimestest on elu jooksul ajutiselt voi plsivalt moni
erivajadus.

* Suurimad ligipaasetavuse sihtgrupid on eakad, erivajadustega
inimesed, lapsed, vaikelaste vanemad ja ajutise vigastusega
inimesed.



Vordsete vOimaluste edendamise digitooriista juhend | Kompetentsikeskus

Digitooriist



https://kompetentsikeskus.sm.ee/et/abiks-rakendajale/2021-2027/toetuse-taotlejale-ja-saajale/juhendid/digitooriista-juhend/vordsete-voimaluste-edendamise-digitooriista-juhend

Millele

moelda

Millele moelda:

¢ otsuseid ei modjutaks soorollid, stereotlilibid, otsustaja
eelarvamused, algoritmide kallutatus voi diskrimineerivad
biomeetriaseadmed

*» teenused on sama kattesaadavad, tulemuslikud ja sama mugavad
ning turvalised kasutada nii meestele kui naistele, eri kultuurist ja
usust inimestele,

¢ koolitustel ja varbamistel plilieldaks suurema soolise, vanuselise
tasakaalu poole

¢ analliusides, uuringutes tuleb andmed ja vastused koguda ning
analuusida taustatunnuste kaupa

*» ligipaasetavus

+*» Kisi nou: kompetentsikeskus@list.mkm.ee

o



Biomeetriaseadmete kasutamisel tagavad kdik padevad asutused, et nad ei
diskrimineeriviisa taotlejaid ja omanikke soo, rassilise voi etnilise paritolu,
usutunnistuse, puude, vanuse voi seksuaalse sattumuse alusel ning austavad taiel
maaral taotleja vdi viisaomaniku inimvaarikust ja puutumatust

Eesti 2035 naitajatega: "Soolise vorddiguslikkuse indeks", millesse panustatakse soolise

N ec o d vordoiguslikkuse alase teadlikkuse tdstmise tegevustega; ,,Hoolivuse ja
a Ite koostoomeelsuse moodik, millesse panustatakse vordse kohtlemise alase teadlikkuse

tostmisega ja ,Ligipaasetavuse naitaja“, millesse panustatakse erivajadusega

T a Ti d e St inimestele ligipd&setavuse tagamisega teenustele, infole ja kommunikatsioonile
b

... kasutamisel tagavad kdik padevad asutused, et nad ei diskrimineeri taotlejaid ja

S e let u S ki rj a d e St viisaomanikke vanuse, soo, rassilise vdi etnilise paritolu, usutunnistuse, puude, vanuse

vOi seksuaalse sattumuse tottu ning austavad taiel maaral taotleja voi viisaomaniku

inimvaarikust ja puutumatust.
TATi ettevalmistamisel ja elluviimisel rakendatakse abindusid mis tagavad, et inimese ’

vanhuse, so0, rassi voi rahvusliku kuuluvuse, usu ega seksuaalse sattumuse tottu ei
diskrimineeritaks uhtegi TATi sihtruhma liiget. ,

o
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